TASSI DI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE

MESE DI GENNAIO 2011

TOTALE GIORNATE ASSENZE ASSENZE PER | ASSENZE PER
DIPENDENTI LAVORATIVE TOTALI MALATTIA ALTRI MOTIVI
COMPLESSIVE
14 312 59,0 6 53,0
18,910% 1,923% 16,987%
MESE DI FEBBRAIO 2011
TOTALE GIORNATE ASSENZE ASSENZE PER | ASSENZE PER
DIPENDENTI LAVORATIVE TOTALI MALATTIA ALTRI MOTIVI
COMPLESSIVE
14 315 53 20 33
16,825% 6,349% 10,476%
MESE DI MARZO 2011
TOTALE GIORNATE ASSENZE ASSENZE PER | ASSENZE PER
DIPENDENTI LAVORATIVE TOTALI MALATTIA ALTRI MOTIVI
COMPLESSIVE
14 335 67 S 62
20,000% 1,493% 18,507%
MESE DI APRILE 2011
TOTALE GIORNATE ASSENZE ASSENZE PER | ASSENZE PER
DIPENDENTI LAVORATIVE TOTALI MALATTIA ALTRI MOTIVI
COMPLESSIVE
14 322 26 0 26
8,075% 0,000% 8,075%




MESE DI MAGGIO 2011

TOTALE GIORNATE ASSENZE ASSENZE PER | ASSENZE PER
DIPENDENTI LAVORATIVE TOTALI MALATTIA ALTRI MOTIVI
COMPLESSIVE
14 350 33 0 33
9,429% 0,000% 9,429%
MESE DI GIUGNO 2011
TOTALE GIORNATE ASSENZE ASSENZE PER | ASSENZE PER
DIPENDENTI LAVORATIVE TOTALI MALATTIA ALTRI MOTIVI
COMPLESSIVE
14 320 53 2 o1
16,563% 0,625% 15,938%
MESE DI LUGLIO 2011
TOTALE GIORNATE ASSENZE ASSENZE PER | ASSENZE PER
DIPENDENTI LAVORATIVE TOTALI MALATTIA ALTRI MOTIVI
COMPLESSIVE
14 334 49 0 49
14,671% 0,000% 14,671%
MESE DI AGOSTO 2011
TOTALE GIORNATE ASSENZE ASSENZE PER | ASSENZE PER
DIPENDENTI LAVORATIVE TOTALI MALATTIA ALTRI MOTIVI
COMPLESSIVE
14 355 99 4 95
27,887% 1,127% 26,761%




MESE DI SETTEMBRE 2011

TOTALE GIORNATE ASSENZE ASSENZE PER | ASSENZE PER
DIPENDENTI LAVORATIVE TOTALI MALATTIA ALTRI MOTIVI
COMPLESSIVE
14 344 60 0 60
17,442% 0,000% 17,442%
MESE DI OTTOBRE 2011
TOTALE GIORNATE ASSENZE ASSENZE PER | ASSENZE PER
DIPENDENTI LAVORATIVE TOTALI MALATTIA ALTRI MOTIVI
COMPLESSIVE
14 339 59 27 32
17,404% 7,965% 9,440%
MESE DI NOVEMBRE 2011
TOTALE GIORNATE ASSENZE ASSENZE PER | ASSENZE PER
DIPENDENTI LAVORATIVE TOTALI MALATTIA ALTRI MOTIVI
COMPLESSIVE
14 332 62 50 12
18,675% 15,060% 3,614%
MESE DI DICEMBRE 2011
TOTALE GIORNATE ASSENZE ASSENZE PER | ASSENZE PER
DIPENDENTI LAVORATIVE TOTALI MALATTIA ALTRI MOTIVI
COMPLESSIVE
15 355 70 31 39
19,718% 8,732% 10,986%

NOTE: Nella tabella sono state considerate tutte le giornate di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi
titolo, del personale a tempo indeterminato e del personale a tempo determinato (ferie, festivita
soppresse, malattia, ricovero ospedaliero, day hospital, infortunio, maternita (maternita a rischio,
maternita obbligatoria), congedo parentale, riposi elettorali, permessi per seggi elettorali, aspettative
senza assegni, permessi legge 104/1992, congedi gravi motivi (legge 53/2001), permessi gravi motivi,
permessi per lutto, recupero 35h, recupero festivita infrasettimanale, distacco sindacale, ecc.).




