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	C O M U N E   D I   S T E L L A

PROVINCIA DI SAVONA


CONVENZIONE PER INCARICO DI CONSULENZA/COLLABORAZIONE PER LE SEGUENTI FINALITA’:

· SUPPORTO TECNICO-OPERATIVO ALL’AMMINISTRAZIONE COMUNALE CON PARTICOLARE RIFERIMENTO ALL’ITER DEL P.U.C. E PRATICHE DI PARTICOLARE COMPLESSITA’;

· FORMAZIONE PERSONALE DELL’AREA TECNICA E SUA RESPONSABILIZZAZIONE. 

L’anno 2009 addì____________del mese di_____________________in Stella, Sede Municipale  Località Rovieto Superiore n. 3

T R A 

· il Comune di Stella, Località Rovieto Superiore n. 3 – Stella,  rappresentato dal sottoscritto Responsabile, il quale agisce e stipula in forza della potestà derivante dal disposto di cui all’art.107 del Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali approvato con D.lgs. 18/08/2000 n.267 e s.m. e art. 53, comma 23, Legge n. 388/2000, così come modificata da art. 29, 4° comma legge n. 448/2001;

E

· il Geom. Delbono Giuliano, nato a Stella  il 02/01/1945 e residente in Quiliano (SV), Via S. Pietro 2,  C.F. DLBGLN45A02I946F;

PREMESSO CHE:

· l’organizzazione dei servizi comunali deve essere improntata ai seguenti principi:

a) efficacia;

b) efficienza;

c) funzionalità ed economicità di gestione;

d) equità;

e) professionalità, flessibilità, partecipazione e responsabilità del personale;

f) costante ed attiva collaborazione tesa al raggiungimento degli obiettivi individuati dall’Amministrazione;

g) massima collaborazione e collegamento tra uffici; 

h) funzionale suddivisione in servizi;

i) eliminazione della frammentazione della procedura che intralcia la necessità dell’Amministrazione di produrre servizi alla collettività, servizi resi in base ai principi di accoglienza ed accessibilità dei fruitori, tempestività di risposta, competenza;

l) gestione delle procedure e dei servizi conformemente agli indirizzi degli organi politici;

m) attività dei Responsabili di Servizio (e “a cascata” di tutto il personale) improntata al risultato, superando le resistenze al cambiamento; 


· la L.R. n. 39/2008 prevede tempi ristretti (non oltre 1° semestre 2010) per l’effettivo esercizio delle funzioni da parte dell’A.A.T.O. Rifiuti e Servizio Idrico Integrato;

· in base alla L.R. n. 24 del 04/07/2008 il Comune di Stella ha conferito, con delibera C.C. n. 32 in data 29/09/2008, esecutiva, importanti funzioni alla Comunità Montana del Giovo per la gestione associata da attuare anch’esse in tempi ristretti;

· il Comune di Stella – che fa attualmente parte dell’Ambito Territoriale Sociale n. 28 con i Comuni di Albissola Marina e Albisola Superiore (e per la sua collocazione geografica ne costituisce appendice periferica) dal 01/01/2010 entrerà a far parte dell’A.T.S. n. 30 (Comuni di Sassello, Urbe, Pontinvrea,  Mioglia);

· nel triennio 2009/2011 è previsto il pensionamento esclusivamente del Responsabile dell’Ufficio Tecnico Comunale Geom. Delbono Giuliano – Posizione organizzativa D5 (art. 72, 11° comma legge n. 133/2008 per compimento 40 anni di servizio) dal 01/09/2009;

· l’Amministrazione ha ritenuto opportuno non procedere nel breve periodo alla copertura del posto che si renderà così vacante, essendo indispensabile procedere prioritariamente alla verifica globale di tutti gli uffici e servizi (con particolare riferimento all’imminente attivazione della gestione integrata rifiuti e servizio idrico integrato e svolgimento funzioni associate da parte della Comunità Montana del Giovo);    

· l’Amministrazione comunale ha ritenuto – pertanto - necessario conferire per tale periodo di transizione incarico di consulenza al Geom. Delbono Giuliano nel rispetto della normativa vigente con le seguenti finalità:

- 
supporto tecnico-operativo all’Amministrazione Comunale con particolare riferimento all’iter del P.U.C. e pratiche di particolare complessità;

-  formazione personale dell’Area Tecnica e sua responsabilizzazione;

· per tale periodo l’Amministrazione comunale intende avvalersi della deroga per i Comuni con meno di 5.000 abitanti, ai sensi dell’articolo 53, comma 23 della legge n. 388/2000, come modificata dall’articolo 29, comma 4, della legge n. 448/2001, previa apposita previsione regolamentare, norma che si riporta infra integralmente:

“””23. Gli enti locali con popolazione inferiore a cinquemila abitanti fatta salva l’ipotesi di cui all’articolo 97, comma 4, lettera d), del testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali, approvato con decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, anche al fine di operare un contenimento della spesa, possono adottare disposizioni regolamentari organizzative, se necessario anche in deroga a quanto disposto all’articolo 3, commi 2, 3 e 4, del decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, e successive modificazioni e all’articolo 107 del predetto testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali, attribuendo ai componenti dell’organo esecutivo la responsabilità degli uffici e dei servizi ed il potere di adottare atti anche di natura tecnica gestionale. Il contenimento della spesa deve essere documentato ogni anno, con apposita deliberazione, in sede di approvazione del bilancio”””;

· tutto quanto sopraesposto è stato concertato con le OO.SS., nella riunione in data 14/04/2009 ed approvato con delibera G.C. n. 32 in data 06/05/2009, esecutiva;   
· l’affidamento del citato incarico avviene per la precisa ragione che l’ente non è in grado di far fronte a una particolare e temporanea esigenza con le risorse professionali presenti in questo momento al suo interno  trattandosi di un fabbisogno non duraturo; 
· attualmente l’organico dell’U.T.C. è costituito da n. 02 istruttori – posizione inquadramento “C” (di cui n. 01 istruttore geometra cui fanno capo le funzioni di R.U.P. (Responsabile Unico del Procedimento) ai sensi art. 10 D.lgs. n. 163 in data 12/04/2006,  collocato alcuni anni fa negli uffici in previsione del pensionamento del Responsabile del Servizio) e n. 01 dipendente – posizione inquadramento “B” e per la definizione delle relative attività si rinvia alle relative declaratorie contrattuali;
· i referenti dell’Amministrazione Comunale  per l’Ufficio Tecnico Comunale sono pertanto il consulente Geom. Delbono e i dipendenti in servizio presso l’U.T.C.; l’attività di formazione riguarderà – in linea di massima - i dipendenti inquadrati in cat. “C” ed al termine della consulenza sarà attestata in linea di massima l’avvenuta acquisizione delle competenze;
· la consulenza – collaborazione ha una durata predeterminata e non rinnovabile (scadenza del mandato del Sindaco), al termine della quale l’Amministrazione comunale assumerà le decisioni relative al funzionamento del servizio;
· con delibera G.C. n. 65 in data 16/10/2009, immediatamente eseguibile, sono state assunte le relative determinazioni in merito all’U.T.C.; 

· occorre disciplinare nel dettaglio la prestazione oggetto dell’incarico affidato con determina U.T.C. n. 240 del 02/11/2009;

· la presente premessa costituisce parte integrante della Convenzione.

QUANTO SOPRA PREMESSO

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

ART.1 – Oggetto della Convenzione

Il Comune di Stella conferisce al Geom. Delbono Giuliano, che accetta, l’incarico di consulenza/collaborazione per le seguenti finalità:

· SUPPORTO TECNICO-OPERATIVO ALL’AMMINISTRAZIONE COMUNALE, CON PARTICOLARE RIFERIMENTO ALL’ITER DEL P.U.C. ED A PRATICHE DI PARTICOLARE COMPLESSITA’;

· FORMAZIONE PERSONALE DELL’AREA TECNICA E SUA RESPONSABILIZZAZIONE. 

ART.2 – Durata della prestazione

Le attività indicate al precedente art. 1 dovranno essere svolte dalla data di efficacia del provvedimento di conferimento ai sensi art. 3, 2° comma legge n. 20/1994 (presuntivamente dal 03/12/2009) sino e non oltre la scadenza del mandato del Sindaco (primavera 2011).

L’incarico ha una durata predeterminata e non rinnovabile (scadenza del mandato del Sindaco), al termine della quale l’Amministrazione comunale assumerà le decisioni relative al funzionamento dell’U.T.C.

ART.3 – Modalità di svolgimento della prestazione

Il Geom. Delbono Giuliano espleterà le prestazioni in argomento su richiesta e secondo le indicazioni impartite da parte dell’Amministrazione  comunale  di Stella,  nei tempi e nei modi più opportuni, al fine di svolgere al meglio l’incarico; le modalità operative saranno pianificate di volta in volta in base alle esigenze presso gli uffici del Comune o nelle sedi di lavoro eventualmente individuate per lo svolgimento delle attività previste.

La parte relativa alla consulenza sarà resa tramite pareri, ecc. in forma scritta; l’attività di formazione riguarderà in linea di massima i dipendenti inquadrati in cat. “C” ed al termine della consulenza sarà attestata l’avvenuta acquisizione delle competenze.  

Il Geom. Delbono Giuliano assicura, comunque, un impegno settimanale presuntivo di almeno 16 ore, da concordare in base al lavoro da svolgere.

ART.4 – Corrispettivo della prestazione

Per lo svolgimento dell’incarico di cui al presente disciplinare è previsto un compenso annuo lordo fissato in € 26.000,00 (Euro ventiseimila/00) comprensivo di ogni onere relativo (fiscale, ecc.) e di  rimborso spese di viaggio.

ART.5 – Pagamento del corrispettivo

Il compenso lordo di cui all’art. 4 sarà liquidato ad espletamento delle prestazioni richieste, su presentazione di apposita nota su base bimestrale, decurtato delle trattenute di legge; per l’anno 2009 sarà liquidato in misura corrispondente alla durata dell’incarico per tale esercizio.

ART.6 – Controlli e rescissioni della Convenzione

Il Comune di Stella ha facoltà di controllo in merito all’adempimento puntuale e preciso delle prestazioni previste dalla presente convenzione; in caso di accertata inadempienza o qualora l’Amministrazione comunale ritenga siano venuti meno i relativi presupposti, è riconosciuta la insindacabile facoltà della rescissione unilaterale della presente Convenzione con preavviso di giorni 15 (quindici).

ART.7 – Controversie

Le controversie relative alla presente Convenzione devono essere risolte con spirito di reciproca comprensione, fatta salva la facoltà di cui al precedente art. 6.

ART.8 – Norme finali e di rinvio

Con la sottoscrizione della presente il Geom. Delbono Giuliano è altresì nominato incaricato del trattamento dei dati personali ai sensi D.Lgs. n. 196/2003.  

Per quanto non espressamente previsto nella presente Convenzione si fa riferimento alla normativa vigente in materia.

La presente Convenzione è resa in forma di scrittura privata non autenticata e sarà registrata solo in caso d’uso.

Letto, approvato e sottoscritto.

Comune di Stella

Responsabile Ufficio Tecnico Comunale 

Anselmo Biale

_______________________________________

L’incaricato

Geom. Delbono Giuliano

_______________________________________
~ ~ ~ ~ ~








